Muricipalidad de La ¥elina B
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 04 & 2022vpLM

La Molina, 1 5 MAR. 2[}22
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perti en su articulo 194°, modificado por la Ley de
Reforma Constitucienal — Ley N° 30305, establece que las municipalidades son érganos de gebierno local que tienen
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N°
27972, establece que, corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a los demas
funcionarios y directives piiblicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la
normativa vigente y en los documentos de gestién interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, de acuerdo a o establecido en la Primera Disposicion Complementaria Final de la
Ley N° 29849 - Ley que Establece la Eliminacion Progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislative N° 1057,
el personal del empleo piblico clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segin las
defmiciones de fa Ley N? 28175 - Ley Marco del Empleo Piblico, puede ser contratado mediante el Régimen de CAS,
estando excluido de Ia realizacién del concurso péblico referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1357;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N°® 075-
2008-PCM, norma que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057 - Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios - CAS, sefiala que, los cargos cubiertos por personas designadas por resolucién no se
encuentran sometidos a las reglas de duracién del contrato, procedimiento, causales de suspensién, o extincién
regulados por el presente reglamento; y que, les son de aplicacién las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen la materia;

Que, segin las normas sefialadas en los considerandos precedentes, las entidades
comprendidas en el Decreto Legislativo N° 1057, pueden contratar personal bajo el Régimen de CAS, para que ejerzar’
funciones que son propias de un funcionario o directivo de una entidad, siempre que su designacién en el cargo se haya
efectuado por libre decisidn del titular de la entidad;

Que estando vacante a la fecha ei cargo de SUBGERENTE DE REGISTRO Y
FISCALIZACION TRIBUTARIA DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA de la
Municipalidad de IL.a Molina, resulta necesario adoptar las acciones pertinentes que garanficen el normal
funcionamiento y cumplimiento de los objetivos de dicha unidad de organizacidn;

En uso de las facultades normadas por los numerales 6) y 17) del articulo 20° de la Ley
€ rganica de Municipalidades — Ley N° 27972,

RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR, a partir de la fecha, a la Abogada MARIA INES
ESQUIVEL VALDIVIA en ¢l cargo de SUBGERENTE DE REGISTRO Y FISCALIZACION TRIBUTARIA
DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA de la Municipalidad de La Molina, bajo la
medalidad de Régimen Especial de Contrataciéon Administrativa de Servicios - CAS Directivo, en atencién a los
considerandos expuestos en la presente Resolucién.

Articulo Segundo.- El egfeso que origine el cumplimiento de fa presente Resolucidn, se
aphcara a la partida especifica correspondiente del fesupuesto institucional vigente.
: ‘1
| Arxticulo rcero~ DE.]ESE sin efecto cualquier disposicion administrativa que se
) / oponga a la presente Resolucidn.

\

I
Articulo Cl’x rto.- ENCAR el cumphm;enta de lo dispuesto en la presente
Resolucidn a la Gerencia de Administrac r\y :nanzasyl Subger ncia de Gegtion del Talento Fumano.
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